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SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO EMPREGO

PORTARIA N° 003/2021
Ref. Edital de Chamamento Publico n® 001/2017

Substitui¢io na Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo — Termo de Colaboragéo
002/2018

A Secretaria Municipal do Trabalho e do Emprego, no uso de suas atribui¢des legais, no
artigo 11, incisos IV e V, do Decreto n° 17.708 de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo
Decreto n° 17.723, de 23 de fevereiro de 2017 e alteragdes pelo Decreto n.° 17.800 de 29
de Junho de 2017, na qualidade de gestor do programa de Fomento ao Emprego no
municipio de Sdo José do Rio Preto/SP, e conforme disposto no Edital de Chamamento
Pablico n° 001/2017 “ATENDIMENTO AO ADOLESCENTE NA CAPACITACAO,
JOVEM APRENDIZES (LEI 10.097/2000) E ESTAGIARIOS (LEI 11.788/2008)
PARA O MERCADO DE TRABALHO E GERACAO DE RENDA”

Resolve:

Art. 1° Substituir na Portaria 001/2017, a servidora Marciany Roberta Delmondes pelo
servidor efetivo Rafael Nogueira Santos — Agente Administrativo a compor a Comisséo
de Monitoramento e Avaliacdo do Termo 002/2018, com atribui¢des para analisar e
aprovar os relatérios provenientes do monitoramento efetuados pelo gestor da parceria,
referente ao Edital de Chamamento Piblico n® 001/2017 — “ATENDIMENTO AO
ADOLESCENTE NA CAPACITACAO, JOVEM APRENDIZES (LEI 10.097/2000)
E ESTAGIARIOS (LEI 11.788/2008) PARA O MERCADO DE TRABALHO E
GERACAO DE RENDA”

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo retroagindo aos
efeitos de 06 de janeiro de 2021.

Sdo José do Rio Preto/SP, 20 de janeiro de 2021.
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